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SECRETARIA DE SEGURIDAD PUBLICA
MISION, VISION Y VALORES

MISION:
Desarrollar una politica de seguridad integral que permita proporcionar a la poblacion,
las condiciones necesarias para una convivencia armonica, tendiente a impulsar el
desarrollo econémico del Municipio, a través de la generacion de acciones
programadas atreves de la concepcion, difusion cuando proceda, y aplicacion de planes
de trabajo en materia de seguridad publica, prevencion del delito y la cultura de la
. denuncia, prevencion social y comunitaria, buscando en todo momento la coordinacion
con todas las dependencias involucradas en la procuracion y administracion de justicia.

VISION:

Consolidar el estado de derecho, la prevencion y el combate al delito, el ejercicio pleno
de la libertad y la seguridad publica, generando la promocién necesaria, para lograr
la participacion activa de los diferentes sectores de la sociedad, para lograr la plena
realizacion de los planes programados en materia de seguridad publica, armonizando
de manera integral las funciones institucionales de los tres niveles de gobierno que
contemplen acciones relativas a la seguridad publica, asi como encaminar nuestras
acciones para gestorias a fin de obtener recursos financieros, materiales y la suma de
recursos humanos que coadyuven con la materia.

VALORES:
e Legalidad
. e Objetividad

e Eficiencia

e Profesionalismo

e Honradez

e Respeto a los Derechos Humanos
e Equidad

e |Lealtad
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OBJETIVOS GENERALES

% Incrementar la cultura de Prevencion del Delito en el Municipio.

% No obstante que el afio proximo pasado se logré una notable
disminucion en el delito de violencia intrafamiliar, es necesario
continuar capacitando a padres de familia y jovenes con talleres,
conferencias.

< Incrementar nuestras acciones para concientizar a la poblacién en
general en materia de seguridad Vial. Dando prioridad a la
poblacion infantil y adolescente.

ESTRATEGIAS

% Elaborar y ejecutar planes integrales y de practibilidad en materia
de Prevencion del Delito.

*¢ Coordinar acciones preventivas con la Direccién de Transito y

Transporte Publico del Municipio.

** Desarrollar talleres de prevencion contra la Violencia Familiar.

METAS

Disminuir el indice delictivo.
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* Aumentar y fortalecer la Seguridad en el Municipio, asi como
mantener un enlace constante con los municipios vecinos.

*

«* Disminuir el indice de Violencia Intrafamiliar.

7

* Disminuir accidentes Automovilistas y de motociclistas.
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PILAN DE ACTIVIDADES

C. FERNANDO MOLINA LANDA

PRESIDENTE MUNICIPAL CONSTL.

PALACIO MUNICIPAL:

. POR MEDIO DE ESTE CONDUCTO ME PERMITO HACER DEL SUPERIOR CONOQCIMIENTO
DE USTED Y A MI VEZ SOMETER A SU RESPETABLE CONSIDERACION EL PLAN DE

ACTIVIDADES QUE SE REALIZARAN EN EL PERIODO 2021.

» OPERATIVIDAD .

a.- se realizaran en coordinacion con la policia preventiva estatal, transito
municipal, el ejército o armada de México cuando las situaciones lo
ameriten operaciones en prevencion del delito en la cabecera municipal,
y las comunidades a fin de aplicar en su parte correspondiente la Ley
Federal de armas de fuego y explosivos asi como su reglamento, el
abigeato y la seguridad vial a fin de eliminar o reducir los indices
delictivos en estos rubros, apoyados con estricto apego al Sistema Penal
Acusatorio Adversarial, al Bando de Policia Y Gobierno y absoluto

. respeto a los derechos humanos, disponiendo para ellos con todo el
potencial humano y material con que cuenta esta comandancia de mi
cargo.

b.- mantener una estrecha vinculacion con el DIF Municipal
especialmente con la procuraduria de proteccion a menores infractores de
la Ley Penal, el tratamiento psicologico en casos de violencia
intrafamiliar.

¢.- elaborar y ejecutar planes especiales en materia de seguridad para
periodos vacacionales, asi como eventos de tradicion regional, patronal y
religioso que requieran de nuestra intervencion
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d.- organizar preparar y poner a funcionar una red de inteligencia en
materia de obtencién de informacion que sea veridica, precisa, concisa y
oportuna con los Agentes, Subagentes Municipales, asi como con
presidentes de colonias y jefes de manzana. Esta informacion sera
concentrada, evaluada y cuando proceda difundida y explotada. Para
lograr con ello la verdadera prevencion evitando con ello la consumacion
de un delito.

» PARTICIPACION CONJUNTA CON LA SOCIEDAD

a.- capacitar a nuestro personal en ética y relaciones humanas para poner
en marcha el programa “POLICIA AMIGO?”, para lograr la confianza asi
la corporacion.

b.- con fundamente en la Ley y reglamento de transito estatal y de

aplicacion supletoria en este municipio organizar en las escuelas de todos

los niveles los comités de patrulla escolar, con objeto de aumentar la

seguridad interna y externa al alumnado de los diferentes planteles

manteniendo esta comandancia una constante comunicacion con los
. citados comiteses.

¢-. Aumentar la vinculacion con maestros y padres de familia a fin de
lograr la autorizacion y realizacion para revision de mochilas al ingreso
de los alumnos a los diferentes planteles, con objeto de impedir la
introduccion de todo tipo de armas sean estas de fuego, cortantes, punzo
cortantes y objetos romos, asi como evitar la drogadiccion. Pero
respetando el correspondiente protocolo.
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d.- la direccion de prevencion del delito impartir en todas las escuelas a
alumnos y padres de familia conferencias dirigidas y audiovisuales, para
la prevencion del bullying, delitos cibernéticos, y de trata de personas,
asi como la correcta interpretacion de informacion viral en redes sociales.

e.- se dard prioridad permanente a la vigilancia en la zona comercial

. especialmente a tiendas de autoservicios e instituciones bancarias, asi
como dependencias que manejan caudales y cuando especificamente lo
soliciten a las empresas que semanalmente manejan recursos para el pago
de empleados.

X En toda nuestra operatividad y manejo administrativo interno nos
regiremos por el Bando de policia y buen gobierno del Municipio de Isla,
Leyes y reglamentos castrenses asi como la Legislacion aplicable cuando
se cometan delitos de indole civil o penal, y en los que hallamos
intervenidos sean nuestra intervencién preventiva o de primer
Respondiente.
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MUNICIPIO DE CD. ISLA,
VERACRUZ.
PROYECTO DE
» PROCEDIMIENTOS
SISTEMATICOS DE OPERAR
EN ATENCION A VICTIMAS
ASI COMO ACTUACION EN
FLAGRACIAS
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I.- INTRODUCCION:

En el Municipio de Cd. Isla se ha caracterizado en la region por tener un
indice bajo en delitos de alto impacto sin embargo no por ello debemos
descuidar nuestras actuaciones, por lo que debemos de trabajar mediante
planes, de operacion perfectamente bien definida la actitud por asumir en
cada uno de las intervenciones que se tenga que participar aun cuando
sean delitos menores. Para lograr mejores resultados en las
intervenciones se impone la necesidad de capacitar constantemente a los
oficiales de policia, sectorizar la zona urbana y rural, materializar una
perfecta y confiable coordinacion entre el personal operativo y
administrativo, a fin de que en las operaciones trabajen bajo los principios
de legalidad, profesionismo, honradez respecto a las garantias
constitucionales o derechos humanos. Y a la vez que el personal
administrativo en laborar y mantener siempre actualizado un banco de
datos y estadisticas, para que estemos en condiciones de ubicar aquellos
puntos o sectores que tiendan en convertirse en focos rojos en materia de
prevencion del delito. En todo momento se mantendrd constante
coordinacion con los ciudadanos por medio de Agentes, subagentes
municipales, presidentes de colonias y jefes de manzana materializando
con ello informacion de inteligencia para combatir los delitos en sus
colonias, comunidades y exhortarlos a practicar la denuncia ciudadana.




I1.- ORGANIGRAMA PARA EL ACTUAR Y RESPONSABILZAR
LAS AREAS.

A.- Central de Radio y Telefonia

a.- Este departamento ser4 el encargado de recibir todas las [lamadas
de auxilio sean esta via telefonica, radio o que ciudadanos personalmente
acudan al puesto de mando (Comandancias). Tomando los siguientes
datos que, quien, donde, porque, magnitud del problema que genera la

. solicitud de auxilio y donde. De inmediato lo trasmitira al personal
operativo responsable del sector donde se deba auxiliar a la virtual
victima.

b.- Informara a la superioridad y dara seguimiento a la atencién que se
dé al solicitante. Al finalizar elaborara una tarjeta informativa y la
canalizara de inmediato al personal de secretaria a fin de que este
alimente el banco de datos y la superioridad determine lo procedente en
caso de existir detenido.

c.- El personal operativo al recibir la notificacion de solicitud de auxilio,
se trasladara al punto donde se indique que esta ocurriendo la novedad,
al arribar debera valorar la situacion a fin de que si es necesario solicite
. refuerzo y se proceda a darle la atencidn a la victima protegiendo a esta
y procediendo al aseguramiento del o los victimarios, trasladandolos al
puesto de mando y respetdndoles en todo momento sus derechos
humanos asi como utilizar el uso racional de la fuerza en el nivel que
legalmente sea procedente. Al arribar al puesto de mando hard entrega
fisica del o los asegurados adjuntando un informe que responda al
siguiente cuestionamiento nombre completo y domicilio de la victima y
el victimario que ocurrio, porque ocurrid, donde ocurrid, a qué hora
ocurrio, asi como la actitud del o los asegurados al momento de la




intervencion. Cuando proceda llevara al o los asegurados para certificado
médico y elaborara el IPH correspondiente.

d.- El mando con base en el asesoramiento juridico determinara el tramite
legal que al o los agresores se deba canalizar, bien que sea este a la fiscalia
local, Federal o direccion de Transito y vialidad, asi como quedar como
administrativos en cuyo caso se pondra a disposicion del Juez Calificador
ya que este es el Unico facultado para graduar las multas administrativas
o0 en su caso las horas que deban de imponerse de arresto al infractor.

e.- El personal operativo durante su patrullaje en el sector que le
corresponda puede encontrar en flagrancia a infractores de las leyes,
reglamentos o disposiciones municipales en cuyo caso actuara de
inmediato asegurando a los infractores e informar al puesto de mando al
mismo tiempo que los traslada a este para que se determinen la iniciacién
del tramite legal.

B.-
a.- El personal operativo todas sus actuaciones las efectuara con
prontitud, proporcionara atenciéon a la victima y cuando proceda la
orientara sobre a la autoridad que deba acudir para la continuidad de que
se le de administracion y procuracion de justicia el mando de cada célula
. de patrullaje supervisara que el personal a su mando no viole a los
infractores sus garantias constitucionales proporcionandole el derecho a
una llamada e informarle en tiempo y forma porque fue detenido
respetandoles sus derechos y garantias constitucionales, ni tomen
prendas objetos que no le corresponda para materializar el principio de
honradez. Al entregar a los infractores al puesto de control o radios
supervisara que las prendas que deban asegurarse queden debidamente
registradas y bajo custodia del alcaide a fin de evitar errores o quejas de
los ciudadanos....... Cuando el auxilio se trate violencia intra familiar al
arribar la célula operativa al punto.
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analizara si es violencia familiar o de género, procediendo en su caso
conforme a derecho y dandole la atencion debida a la victima
recomendando en su tarjeta informativa que a esta. victima se le canalice
al psicologo para evitar que en posterioridad le surjan secuelas
traumaticas. En el caso de ser menores de edad usar el protocolo y
cumplir y proteger los derechos del menor si es infractor comunicar
inmediatamente a los padres o tutores no puede ser esposado o asegurado
con candado de mano o de pies proteger su integridad fisica en el traslado

. y no puede ser encerrado en la preventiva con los demds reos si no
mantenerlos en barandilla e inmediatamente dar aviso a la procuraduria
del menor y la familia en caso de ser un menor infractor.

111.- MARCO JURIDICO

A.- Sirven de fundamento legal a nuestras actuaciones lo estipulado en
los articulos 21 y 115 fraccion I1'Y III inciso h de la constitucion general
de la republica segin ultima reforma publicado en D. O F. el 10 de
febrero del 2014, Ley General del Sistema Nacional de Seguridad Publica
articulos 2, 4 y 5 fracciones V, VIII, X, articulo 6°, 7° y demas aplicables
segun ultima reforma publicada en el D.O.F. el 29 de octubre del 2013.

. La parte relativa al uso de la fuerza publica estipulada en la Constitucion
General del Estado Libre y soberano de Veracruz de Ignacio de la Llave
seglin ultima reforma publicada en el P.O.E. el 27 de febrero del 2014,
Ley General del Municipio Libre, bando de policia y Gobierno del
Municipio de Cd, Isla, Veracruz. Reglamento de la organizacion de la
administracion publica centralizada del municipio de Cd. Isla, y demas
disposiciones y circulares que emita ¢l cabildo constituido legalmente en
cuerpo colegiado.




IV.- POLITICAS Y LINJAMIENTOS GENERALES

A.- Tomando en consideracion que el cuerpo de policia municipal es una
autoridad ejecutora, dependiente de una autoridad politica nuestro primer
comandante o jefe es el Presidente Municipal, por lo que es dbice que
nuestros lineamientos generales de actuacion pueden tener actividades
adicionales a este proyecto de conformidad con las directrices-que vallan
emanando del C. Presidente Municipal.

Nuestras politicas lineamentos generales, asi como la descripcion de
nuestros procedimientos han quedado descritos en el parrafo numero II.
De este manual de procedimientos.

V. A.- El presente Manual de procedimientos tendra aplicacion en todo
el municipio de Cd. Isla teniendo una observancia publica general.

“ATENTAMENTE”
SUFRAGIO EFECTIVO §0 REELECCION
C. DANIEL CASTANEDA RAMOS SOMANDANC 15
1/er COMANDANTE DE LA POL. MPAL t;lggg;
2098 - 207
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